Женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком, проходят профессиональную переподготовку и повышают свою квалификацию.
Для того чтобы женщины, выходящие на работу после окончания отпуска по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет, были лучше подготовлены к продолжению профессиональной деятельности, центр занятости  организует для них профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации.
С начала года специалисты центра занятости ведут информационную деятельность в данном направлении.  За консультацией о прохождении профессионального обучения обратилось 14 человек.
В результате с 21 марта 2012 года три  молодые мамы проходят обучение по профессии «оператор ЭВМ» с изучением программы «1С: Предприятие:8» в Котласском электромеханическом техникуме.  
Все они по окончании данного курса обучения планируют возвращение к трудовой деятельности с использованием приобретенных знаний.

