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Дополнительные тарифы

Федеральным законом от 28.12.2013г. № 421-ФЗ «О внесении изменений в отдельные

законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О

специальной оценке условий труда» внесены изменения в статью 58.3 Федерального Закона от

24.07.2009 № 212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд

социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного

медицинского страхования» (далее - Закон N 212-ФЗ):

Частью 2.1 статьи 58 Закона № 212-ФЗ определено, что плательщики страховых взносов,

производящие выплаты и другие вознаграждения в пользу физических лиц, занятых на видах

работ, указанных в подпункте 1 и подпунктах 2-18 пункта 1 статьи 27 Федерального закона от

17.12.2001г. № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», применяют

следующие дополнительные тарифы страховых взносов в зависимости от установленных

классов условий труда:

Таблица определения дополнительных тарифов страховых взносов
для плательщиков страховых взносов в отношении выплат и иных вознаграждений

в пользу физических лиц, занятых на видах работ,
указанных в пп. 1-18 п. 1 ст. 27 Федерального закона от 17.12.2001г. №173-ФЗ

"О трудовых пенсиях в Российской Федерации"

Дополнительные тарифы страховых взносов

Виды работ
Указанные в пп. 1 п. 1
ст. 27 Закона 173-ФЗ

Указанные в пп. 2-18 п. 1
ст. 27 Закона 173-ФЗ

По результатам аттестации рабочих мест по условиям труда,
проведенной в соответствии с порядком, действовавшим до 01.01.2014 года

2013 год 4% 2%
2014 год 6% 4%

2015-2018 годы 9% 6%

По результатам специальной оценки условий труда, проводимой в порядке,
установленным Федеральным законом от 28.12.2013 г.

№ 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда" (с 01.01.2014 года)
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класс условий
труда

подкласс условий
труда Дополнительные тарифы страховых взносов

Оптимальный
1 0%

Допустимый
2 0%

3.1 2%
3.2 4%
3.3 6%Вредный
3.4 7%

Опасный 4 8%

Данные классы устанавливаются специальной оценкой условий труда, проводимой в

соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013г. № 426-ФЗ "О специальной оценке

условий труда" (далее – Закон № 426-ФЗ). Вышеуказанные дополнительные тарифы

страховых взносов применяются взамен установленных в частях 1 и 2 статьи 58.3 Закона №

212-ФЗ дополнительных тарифов.

Размер дополнительных тарифов страховых взносов в Пенсионный фонд Российской

Федерации в отношении рабочих мест, условия труда на которых по результатам аттестации

рабочих мест по условиям труда, проведенной в соответствии с порядком, действовавшим до

01.01.2014 года,  признаны вредными и (или) опасными, определяется в соответствии с

частями 1  и 2  статьи 58.3  Закона № 212-ФЗ.  Данные дополнительные тарифы страховых

взносов применяются  до окончания срока действия результатов аттестации,  но не более чем

до 31 декабря 2018 года включительно.

По результатам специальной оценки условий труда, проводимой в порядке,

установленном Законом № 426-ФЗ,  размер дополнительных тарифов страховых взносов в

Пенсионный фонд Российской Федерации определяется согласно части 2.1. статьи 58.3 Закона

№ 212-ФЗ.

Учитывая изменения, внесенные с 01.01.2014 в статью 58.3 Федерального Закона от

24.07.2009 № 212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд

социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного

медицинского страхования» (далее - Закон N 212-ФЗ), у плательщиков, применяющих
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дополнительные тарифы страховых взносов, возможны следующие варианты уплаты

страховых взносов по дополнительным тарифам:

· Плательщики, которые на 01.01.2014 не прошли ни специальную оценку условий труда,

ни аттестацию рабочих мест по условиям труда, уплачивают дополнительные тарифы

страховых взносов согласно части 1 и 2 статьи 58.3 Закона № 212-ФЗ (в размере 6% и 4%

соответственно), основываясь на соответствии наименований профессий Спискам 1 и 2.

· Плательщики, которые с 01.01.2014 г. пройдут специальную оценку условий труда по

Федеральному закону от 28.12.2013г. № 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда" (далее

– Закон № 426-ФЗ), будут уплачивать дифференцированный  дополнительный тариф

страховых взносов согласно части 2.1 статьи  58.3 Закона № 212-ФЗ. Если в результате

специальной оценки условий труда последние признаны оптимальными и допустимыми, в

отношении них применяется дополнительный тариф страховых взносов в размере 0%. При

этом, льготный стаж по этим рабочим местам не учитывается.

3. Плательщики, которые прошли аттестацию рабочих мест до 01.01.2014,

руководствуются  п. 5 Федерального закона от 28.12.2013г. № 421-ФЗ «О внесении изменений

в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального

закона «О специальной оценке условий труда» «Результаты проведенной в соответствии с

порядком, действовавшим до дня вступления в силу Федерального закона "О специальной

оценке условий труда", аттестации рабочих мест по условиям труда, действительные до

окончания срока их действия, но не более чем до 31 декабря 2018 года включительно,

применяются при определении размера дополнительных тарифов страховых взносов в

Пенсионный фонд Российской Федерации, установленных пунктом 2.1 статьи 33.2

Федерального закона от 15 декабря 2001 года N 167-ФЗ "Об обязательном пенсионном

страховании в Российской Федерации" (в редакции настоящего Федерального закона) и

частью 2.1 статьи 58.3 Федерального закона от 24 июля 2009 года N 212-ФЗ "О страховых

взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования

Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования" (в

редакции настоящего Федерального закона), в отношении рабочих мест, условия труда на

которых по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда, проведенной в
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соответствии с порядком, действовавшим до дня вступления в силу Федерального закона "О

специальной оценке условий труда", признаны вредными и (или) опасными.

При этом в отношении рабочих мест, условия труда на которых по результатам

аттестации рабочих мест признаны вредными и опасными,  уплачиваются страховые взносы

по дополнительным тарифам, установленным частью 2.1 статьи 58.3 Закона № 212-ФЗ.

В отношении рабочих мест, условия труда на которых по результатам аттестации рабочих

мест признаны оптимальными и допустимыми, в целях переходных положений по

застрахованным лицам, которые работают в этих условиях, но при этом их профессии

включены в Список 1 и Список 2 и они имеют право на досрочную пенсию,  плательщики

уплачивают дополнительные тарифы страховых взносов  по оптимальным и допустимым

условиям труда, установленные частью 1 и 2 статьи 58.3 Закона № 212-ФЗ (в размере 6% и 4%

соответственно).

Поскольку подклассы условий труда установлены под Закон № 426-ФЗ,  плательщикам

при оценке документов по аттестации рабочих мест следует обратить внимание на те

нормативные акты, которые действовали до 01.01.2014 года (Приказы Министерства

здравоохранения и социального развития от 31.08.2007г.  № 569 и от 26.04.2011 г. №342н).

Кроме того, поскольку подклассы условий труда установлены под Закон № 426-ФЗ, в тех

документах, которые будут  рассматриваться у плательщика при применении

дифференцированного дополнительного тарифа страховых взносов, подклассы условий труда

с распределением 3.4 - 3.1 могут быть не у всех плательщиков.

До официальных разъяснений Министерства труда и социальной защиты Российской

Федерации следует пользоваться Руководством по гигиенической оценке факторов рабочей

среды и трудового процесса. Критерии и классификация условий труда от 29.07.2005 года №

Р.2.2.2006-05. В 4 разделе этого документа указаны подклассы условий труда, но они

определены, ни как подклассы от 3.4. до 3.1 в части определения вредных условий труда, они

определены как степени.


